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74η Γενική Συνέλευση της Δ.Ο.Ε

Κάθε χρόνο συγκαλείται η Γενική Συνέλευση (Γ. Σ.)  της Δ.Ο.Ε. Σε αυτή συμμετέχουν με αντιπροσώπους τους όλοι οι Σύλλογοι Π. Ε. με μέτρο εκπροσώπησης τις 100 ψήφους. Οι αντιπρόσωποι έχουν διετή θητεία, εκλέγονται δηλαδή για δυο Γενικές Συνελεύσεις. 

Η Γενική Συνέλευση, υποτίθεται ότι συζητά και αποφασίζει για τα αιτήματα και τις αγωνιστικές κινητοποιήσεις του κλάδου παίρνοντας υπόψη τις αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων των Συλλόγων. 
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Στην πράξη δυστυχώς, οι αποφάσεις των Γ. Σ. των Συλλόγων αγνοούνται, η Γενική Συνέλευση της ΔΟΕ μετατρέπεται σε πασαρέλα υπουργών, βουλευτών και άλλων κομματικών παραγόντων, τα πραγματικά προβλήματα του κλάδου δεν συζητιούνται και οι αποφάσεις καθορίζονται από τις ηγεσίες των ΠΑΣΚ και ΔΑΚΕ που έχουν και την κύρια ευθύνη για την πολιτική συναίνεσης, υποταγής και απραξίας των τελευταίων χρόνων. 
 
Η Γενική Συνέλευση κάθε δυο χρόνια (φέτος είναι εκλογική χρονιά) εκλέγει το νέο ΔΣ της ΔΟΕ στο οποίο οι σημερινοί συσχετισμοί είναι :  ΠΑΣΚ 5 μέλη,  ΔΑΚΕ 4,  ΕΣΑΚ – ΔΕΕ 1,  Παρεμβάσεις – Κινήσεις – Συσπειρώσεις 1. 

Σε αυτές τις Γενικές Συνελεύσεις 
και τις εκλογές αντιπροσώπων κρίνεται : 

· Αν θα θα εκφραστεί με σαφήνεια το μήνυμα της αγανάκτησης, του αγώνα και της 
αντίστασης απέναντι στην πολιτική της λιτότητας, των περικοπών, των αντιασφαλιστικών μέτρων, απέναντι στην πολιτική της αξιολόγησης, των εξεταστικών και ταξικών φραγμών στη μόρφωση, απέναντι στην υποβάθμιση της δημόσιας παιδείας. ή αν θα ενισχυθεί ο υποταγμένος κυβερνητικός και κομματικός  συνδικαλισμός που συναινεί στα αντιεκπαιδευτικά μέτρα. 

(συνέχεια σελ. 3)

……2…………………………………………………………………………………………………………διατάραξη κοινής ησυχίας………

(συνέχεια  από σελ. 2)

·     Αν όλες οι πτέρυγες και εκδοχές του επίσημου συνδικαλιστικού κατεστημένου θα 
κατορθώσουν να απαλλαγούν από την ενοχλητική, αποφασιστική, αγωνιστική και αποτελεσματική παρουσία των Παρεμβάσεων στο Δ.Σ. της Δ.Ο.Ε ή αν θα εκφράζεται και στο νέο ΔΣ της ΔΟΕ ενισχυμένη η φωνή του νέου χειραφετημένου αγωνιστικού συνδικαλισμού της συλλογικής διεκδίκησης και των αγώνων. 
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   Αν οι αντιπρόσωποι που θα εκλεγούν για τις δυο επόμενες Γενικές Συνελεύσεις του 

κλάδου θα είναι κυβερνητικοί – κομματικοί συνδικαλιστές, ασφυκτικά ελεγχόμενοι από τα επιτελεία και τους μηχανισμούς της κυβέρνησης και των κομμάτων, που χρησιμοποιούν το συνδικάτο ως βατήρα για θέσεις διοίκησης και καρέκλες εξουσίας…. ή αν θα είναι μαχόμενοι εκπαιδευτικοί που θα εκφράσουν τις θέσεις, τις αγωνίες και τις πραγματικές ανάγκες της ζωντανής εκπαίδευσης. 

Καμιά ανοχή στην κυβερνητική πολιτική, 
 καμιά εμπιστοσύνη στον υποταγμένο κυβερνητικό και κομματικό συνδικαλισμό: 
Συζητάμε θαρρετά και δημοκρατικά στα σχολεία μας για τις εξελίξεις και την ανάγκη να αναπτυχθούν αποφασιστικοί αγώνες στο επόμενο διάστημα ενάντια στην πολιτική της λιτότητας , της φτώχειας ,της ελαστικής εργασίας., της αξιολόγησης, της απαξίωσης της δημόσιας εκπαίδευσης 

Συμμετέχουμε μαζικά στις Γενικές Συνελεύσεις, παίρνουμε το λόγο, καταδικάζουμε την κυβερνητική πολιτική. 

Επιδιώκουμε οι Γ.Σ. να πάρουν αποφάσεις αγώνα που δεν θα αφορούν αποκλειστικά και πρωταρχικά τη ΓΣ της ΔΟΕ (όπου έτσι κι αλλιώς οι αποφάσεις των Γ.Σ αγνοούνται) αλλά την ίδια την αυτόνομη δράση κάθε Συλλόγου. 
Εκλέγουμε αντιπροσώπους του ανεξάρτητου αγωνιστικού ρεύματος, ενισχύοντας τα ψηφοδέλτια των Παρεμβάσεων – Κινήσεων – Συσπειρώσεων. Δεν ξεχνάμε ότι οι αντιπρόσωποι που εκλέγονται έχουν διετή θητεία. 

Δίνουμε μαζικά το παρών στην 74η Γενική Συνέλευση της Δ.Ο.Ε απαιτώντας να συζητηθούν τα πραγματικά προβλήματα της Ζωντανής Εκπαίδευσης και να παρθούν αγωνιστικές αποφάσεις. 

Επαγρυπνούμε το διάστημα του καλοκαιριού, έτοιμοι να απαντήσουμε αγωνιστικά αν χρειαστεί σε νομοθετικούς αιφνιδιασμούς που αφορούν το ασφαλιστικό, την αξιολόγηση ή όποια άλλα μέτρα επιχειρηθεί να προωθηθούν. 

(συνέχεια σελ. 4)

………διατάραξη κοινής ησυχίας…………………………………………………………………………………………………………3……

 (συνέχεια  από σελ. 3)

ΔΙΕΚΔΙΚΟΥΜΕ: 
· Πραγματικές αυξήσεις, 1400 καθαρά στο νεοδιόριστο. Ενσωμάτωση όλων των επιδομάτων στο βασικό μισθό. Ελεύθερες κλαδικές συλλογικές συμβάσεις εφ’ όλης της ύλης, χωρίς τη διαμεσολάβηση της ΑΔΕΔΥ. 
· Όχι στη σύνδεση μισθού- απόδοσης. Όχι στην περικοπή του κινήτρου απόδοσης. Επιστροφή όλων των παρακρατηθέντων. 
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Σύνταξη στα 30 χρόνια δουλειάς ή στα 55, ίση με τον τελευταίο μισθό. Κατάργηση των αντιασφαλιστικών νόμων Σιούφα και Ρέππα. Κατάργηση των εργατικών εισφορών. 
· Ενιαίο 12χρονο δημόσιο δωρεάν σχολείο, δίχρονη υποχρεωτική προσχολική αγωγή, ενιαία , καθολική, δημόσια  δωρεάν εκπαίδευση χωρίς εξεταστικούς και ταξικούς  φραγμούς. Γενναία χρηματοδότηση της εκπαίδευσης στο 15% του ΓΚΠ . 
· Κατάργηση των αντιεκπαιδευτικών νόμων 2525 και 2640 (νόμοι  Αρσένη) 
· 20 μαθητές ανά τμήμα. 15 στο Νηπιαγωγείο και στην Α΄ και Β΄ δημοτικού. 
· Όχι στην αξιολόγηση –χειραγώγηση των εκπαιδευτικών. Κατάργηση του ν. 2986. Κατάργηση του Καθηκοντολόγιου.  Να μπλοκάρουμε στην πράξη κάθε προσπάθεια εφαρμογής της αξιολόγησης. 
· Όχι στην αξιολόγηση-κατηγοριοποίηση των σχολικών μονάδων και τη λεγόμενη «αποκέντρωση», που προωθεί την ιδιωτικοποίηση. 
· Όχι στις εξετάσεις στην Ε΄ και ΣΤ΄ 
· Όχι στις ελαστικές εργασιακές σχέσεις. Σταθερή και μόνιμη δουλειά για όλους στην εκπαίδευση. 
· Κατάργηση της ωρομισθίας και του θεσμού του αναπληρωτή και αντικατάσταση με μόνιμους διορισμούς . Διορισμός όλων των αναπληρωτών. 
· Μαζικοί μόνιμοι διορισμοί για την κάλυψη των πραγματικών αναγκών με βάση το έτος λήψης πτυχίου. Κατάργηση του διαγωνισμού του ΑΣΕΠ. 
· Όχι στις αυθαιρεσίες, τις πολλαπλές μετακινήσεις, τις παραβιάσεις των ωραρίων. 
· Μείωση του ωραρίου, στα επίπεδα της Β-θμιας. Σταθερό ωράριο μόνο πρωινό ή μόνο απογευματινό 
ΕΝΙΣΧΥΟΥΜΕ ΤΟ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΟ ΡΙΖΟΣΠΑΣΤΙΚΟ ΡΕΥΜΑ

……4…………………………………………………………………………………………………………διατάραξη κοινής ησυχίας………

Να αναδείξουμε τα προβλήματα των ειδικοτήτων

       Το Νοέμβρη του 2003 στη Θεσ/νίκη η ΔΟΕ διοργάνωσε ημερίδα με θέμα τα προβλήματα που αντιμετωπίζουν οι ειδικότητες. Ακούστηκαν μεγάλα λόγια και δόθηκαν υποσχέσεις για αγώνες. Διαμορφώθηκε κι ένα ψήφισμα με το οποίο οι συνάδελφοι/ισσες ζητούσαν απ’ τη ΔΟΕ να συζητήσει και να υιοθετήσει τα αιτήματα που έβαζε. Στην 73η Γ.Σ της ΔΟΕ αλλά και κατά τη διάρκεια της περασμένης συνδικαλιστικής χρονιάς με ευθύνη της ΠΑΣΚ και της ΔΑΚΕ τίποτε δεν έγινε. Δημοσιεύουμε το ψήφισμα και καλούμε τους συναδέλφους/ισσες των ειδικοτήτων να συμπληρώσουν, να εμβαθύνουν και να αγωνιστούν 

ΨΗΦΙΣΜΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΩΝ

(Διαμορφώθηκε στη Θεσσαλονίκη το Νοέμβρη του 2003) 

1.  Διεκδικούμε τη μείωση του διδακτικού ωραρίου στα επίπεδα της Β/θμιας για όλους τους εκπαιδευτικούς της Π.Ε. (θα αυξήσει τις θέσεις εργασίας, θα περιορίσει τις μετακινήσεις κλπ).

2. Σταθερό εργασιακό ωράριο 8-1.30. Όχι στο κυλιόμενο ωράριο και τη συμπλήρωση του ωραρίου στα ολοήμερα.
3.  Όχι στην ανάθεση υπερωριών. Όχι στην παραβίαση του κατοχυρωμένου διδακτικού ωραρίου και την αναίρεση της κλιμακωτής μείωσης του ωραρίου με τα χρόνια υπηρεσίας.
4.   Κάλυψη απ’ τη ΔΟΕ για την άρνηση ανάληψης υπερωριών απ’ τους συναδέλφους/ισσες.
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  Όχι στην ανάθεση των μαθημάτων ειδικοτήτων (Φ.Α, Μουσικής) σε δασκάλους στα πλαίσια του ωραρίου ή με ανάθεση υπερωριών.

6.  Όχι στην κατάτμιση των θέσεων ειδικοτήτων σε ωρομίσθιους. Μόνιμη σταθερή εργασία για όλους τους εκπαιδευτικούς. Όχι στις συνδιδασκαλίες δύο τμημάτων στα μαθήματα ειδικοτήτων.

7.  Όχι στο απαράδεκτο καθεστώς των πολλαπλών μετακινήσεων. Οι 18 ώρες να θεωρούνται κάλυψη του ωραρίου και να γίνεται συμπλήρωση με ενισχυτική διδασκαλία και διοικητικό έργο.

8.   Επαναφορά του αιτήματος για υιοθέτηση του προγράμματος των ΣΔΕΝΠ (Φ.Α 4 ώρες Α΄,Β΄, Γ΄και 3 ώρες στις Δ΄, Ε΄, Στ΄).

9.  Άμεση μετατροπή της ώρας της Ολυμπιακής Παιδείας σε ώρα Φ.Α (3 ώρες Φ.Α σε όλες τις τάξεις με αντίστοιχη δημιουργία οργανικών θέσεων και μονίμων διορισμών για την κάλυψή τους.

10.  Αναγνώριση της προϋπηρεσίας των εκπαιδευτικών Φ.Α που δούλεψαν στα προγράμματα Μαζικής Άθλησης 1986-1993.

11. Εισαγωγή της Μουσικής από Α΄και Β΄τάξη και επαναφορά του προγράμματος μουσικής αγωγής στην αρχική του μορφή (2 ώρες στις Γ΄και Δ΄). Λειτουργία ωρών χoρωδίας και κάλυψη του διδακτικού ωραρίου των μουσικών σε αυτές.

12. Επεξεργασία προγράμματος και βιβλίων-ΔΩΡΕΑΝ-των αγγλικών από τη Γ΄ τάξη μέχρι το Λύκειο ώστε να υπάρχει συνέχεια και αποτελεσματικότητα. Το απολυτήριο Λυκείου να ισοδυναμεί με πιστοποίηση της Αγγλικής Γλώσσας.

13. Δημιουργία υλικοτεχνικής υποδομής για όλα τα μαθήματα ειδικοτήτων. Κάθε σχολείο να έχει το δικό του εκπαιδευτικό Φ.Α, Αγγλικών και Μουσικής.

………διατάραξη κοινής ησυχίας…………………………………………………………………………………………………………5……

  ΚΑΤΩ ΤΑ ΧΕΡΙΑ ΑΠΟ ΤΟ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟ !!
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         Η Κυβέρνηση της Ν.Δ προχωρά στην κατεδάφιση του κοινωνικού ασφαλιστικού συστήματος. Ό,τι άφησε όρθιο το ΠΑΣΟΚ με την αντιασφαλιστική του πολιτική (νόμος Ρέππα κλπ) μπαίνει στο στόχαστρο του «Εθνικού Διαλόγου». Είναι φανερό πως Κυβέρνηση, Αντιπολίτευση, Ε.Ε και Κεφάλαιο ετοιμάζουν για τους εργαζόμενους έναν ασφαλιστικό μεσαίωνα χωρίς κανένα δικαίωμα. 

Ποιοι φταίνε όμως για τη σημερινή κατάσταση των Ταμείων;

· Με νόμο του 1950 το Κράτος δέσμευε τα χρήματα των Ταμείων και κάθε Κυβέρνηση τα χρησιμοποιούσε όπως ήθελε χωρίς να αποδίδει επιτόκια και τόκους. Η πολύχρονη λεηλασία των αποθεματικών των Ταμείων υπολογίζεται σε 70 δισ. €. Ακόμα και την εποχή του Χρηματιστηρίου τα αποθεματικά των Ταμείων χρησιμοποιήθηκαν στα παιχνίδια που παίζονταν στη Σοφοκλέους. Χάθηκαν έτσι πολλά δισ. €.

· Οι Κυβερνήσεις και το μεγάλο Κεφάλαιο δεν απέδιδαν στα Ταμεία τις οφειλόμενες εισφορές. Για παράδειγμα μόνο στο ΙΚΑ το κράτος οφείλει 9,2 δις. € και οι ιδιώτες άλλα 2,1 δισ. €.

· Η εισφοροδιαφυγή και η μαύρη ανασφάλιστη εργασία φτάνει το 20-25% και είναι η μεγαλύτερη στην Ευρώπη. Η εισφοροδιαφυγή έκανε τους εργολάβους και τις εταιρείες πλούσιους αλλά τίναξε στον αέρα τα Ταμεία.

· Η πολιτική της παρατεταμένης λιτότητας σε βάρος των εργαζομένων μείωσε το μέσο εισόδημα από το 77% του ΑΕΠ το 1982 σε 67% του ΑΕΠ το 2004. Αυτό δημιούργησε τεράστιες απώλειες στα Ταμεία.

ΓΡΑΜΜΗ ΜΑΧΗΣ ΚΑΙ ΝΙΚΗΣ Η ΑΠΑΝΤΗΣΗ ΜΑΣ

      Για άλλη μια φορά εμείς οι εργαζόμενοι καλούμαστε να πληρώσουμε τα χρέη άλλων. Εμείς όμως δε χρωστάμε τίποτα σε κανέναν. Πληρώνουμε κανονικά, χρόνια τώρα, αδιαμαρτύρητα τις εισφορές μας και δε θα πληρώσουμε τα σπασμένα των άλλων. Η εποχή μας δίνει τη δυνατότητα για λιγότερα χρόνια εργασίας, καλύτερες συντάξεις και υγειονομική περίθαλψη.

    Η Κυβέρνηση, σε συνεννόηση με την αντιπολίτευση, προσπαθεί να αξιοποιήσει τον υποταγμένο συνδικαλισμό (δες δηλώσεις Μητσοτάκη, Μάνου, Ανδριανόπουλου Πολυζωγόπουλου) για να μειώσει τις κοινωνικές αντιδράσεις.

       Είναι λοιπόν επιτακτική ανάγκη από τώρα να υπάρξει η ενεργή κινητοποίηση όλων των εργαζόμενων στους χώρους δουλειάς και στα σωματεία. Ο πόλεμος ενάντια στα δικαιώματα των εργαζομένων έχει αρχίσει και το επόμενο θερμό μέτωπο θα είναι σίγουρα το ασφαλιστικό. Ας πάρουμε λοιπόν την υπόθεση στα χέρια μας για να δώσουμε νικηφόρα τη μάχη.

……6…………………………………………………………………………………………………………διατάραξη κοινής ησυχίας………

Η Ανεξάρτητη Αγωνιστική Κίνηση-Παρέμβαση τοποθετείται πάντα υπέρ κάθε καινοτόμας δράσης και ιδέας. Έτσι, θέλοντας να ενισχύσουμε την προσπάθεια της Γ.Σ.Ε.Ε. να αναδείξει συνδικαλιστές-κηφήνες  πανεπιστημιακού επιπέδου, προσφέρει αφιλοκερδώς την παρακάτω διαφήμιση:

· Είστε ένας άσημος συνδικαλιστής και δε σας ξέρει ούτε η μάνα σας;

· Θέλετε καριέρα και δόξα; Θέλετε η μανούλα σας να σας καμαρώσει μια μέρα βουλευτή ή υπουργό;
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Έχουμε τον τρόπο!!!!!

UNIVERSITY OF Γ.Σ.Ε.Ε.

          ΑΚΑΔΗΜΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Μη κρατικό, μη ιδιωτικό, μη …χειρότερα «Πανεπιστήμιο».

	Με την ευγενική χορηγία:

Σ.Ε.Β (Σύνδεσμος Ελληνικών Βιομηχανιών), Υπουργείο Απασχόλησης, 

Πρεσβεία USA, Ε.Ε 

Χορηγία με όραμα και ευαισθησία…..
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   Dr.Xristos Polyzogopoulos, «Πρύτανης».
	ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΣΠΟΥΔΩΝ

	ΜΑΘΗΜΑ
	ΔΙΔΑΣΚΟΝΤΕΣ

	Απόσπαση συναίνεσης εργαζομένων:

 Καλλιέργεια φόβου και ελπίδας (σε ίσες δόσεις) στον εργαζόμενο ώστε να ανέχεται το εφιαλτικό παρόν ελπίζοντας να γλιτώσει από ένα εφιαλτικότερο μέλλον
	Dr. Costas Karamanlis
Dr. George Papandreou

	Εκλεπτυσμένος ψυχολογικός εκβιασμός του εργαζόμενου:

Τέρμα πια στις βαρβαρότητες. Ο σύγχρονος συνδικαλιστής οφείλει να δημιουργεί κλίμα, την περιρρέουσα ατμόσφαιρα καθήλωσης και υποταγής. Ειδικότης μας ο «Εθνικός διάλογος». 
	Dr. Costas Karamanlis
Dr. George Papandreou

	Παραποίηση εργασιακού βιώματος:

«Μια χαρά είσαι! Τι να πουν οι άλλοι εργαζόμενοι;!»
	Dr. Χρ. Πολυζωγόπουλος

Dr. Σ. Παπασπύρος

	Διαχείριση γεγονότων και δεδομένων:

Παρουσίαση του μαύρου ως άσπρου και τούμπαλιν. 

Στην ανάγκη λέμε και κανένα …ψεματάκι. 
	Dr. Χρ. Πολυζωγόπουλος

Dr. Σ. Παπασπύρος

Dr. Πινόκιο

	Βουδιστικές μελέτες: Απάθεια, αταραξία, αφασία
	Δαλάι Λάμα


ΠΡΟΣΦΟΡΑ:

· Δερμάτινος χαρτοφύλακας, δερμάτινη πολυθρόνα γραφείου. Γιατί ένας καρεκλοκένταυρος δε φτάνει να είναι, πρέπει να φαίνεται κιόλας.

· Δωρεάν μαθήματα οσφυοκαμψίας από ειδικευμένο προσωπικό. 
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ΔΙΧΡΟΝΗ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗ ΑΓΩΓΗ

(Παρεχόμενη από Ενιαίο φορέα : το Υπουργείο Παιδείας)

Χρόνια τώρα όλοι οι "υπεύθυνοι" φορείς αναγνωρίζουν στα λόγια την σημασία της Προσχολικής Αγωγής για την ομαλή ψυχοπαιδαγωγική ανάπτυξη των παιδιών, την ίδια στιγμή που η Προσχολική Αγωγή αποτελεί έναν από τους πιο παραμελημένους τομείς του ελληνικού εκπαιδευτικού συστήματος:
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Στην αντίληψη των κυβερνήσεων παντός χρώματος η Προσχολική Αγωγή ήταν και είναι ο φτωχός συγγενής. Αποτελούσε μια πολυτέλεια για τα παιδιά γι αυτό και ουδέποτε εφαρμόστηκε ο νόμος 1566/85 &3 που μιλούσε για την υποχρεωτικότητά της. και όλοι επιμένουν σε μια πολιτική υποβάθμισης της προσχολικής αγωγής την οποία δεν μπορούν να συγκαλύψουν οι ωραιολογίες περί ολοήμερων νηπιαγωγείων. Γιατί στην πραγματικότητα εξακολουθεί να είναι μικρό το ποσοστό του πληθυσμού που έχει πρόσβαση στην προσχολική αγωγή και εξακολουθεί η πριμοδότηση των κάθε λογής ιδιωτικών (και  ακριβοπληρωμένων) παιδικών σταθμών.

Τα κτήρια που στεγάζονται πολλά νηπιαγωγεία εξακολουθούν να είναι καταστήματα  χωρίς αυλή και με ανύπαρκτο φυσικό φωτισμό και ούτε λέξη για χώρο τέτοιο που να καλύπτει τις βιολογικές και σύγχρονες παιδευτικές ανάγκες. Εναλλακτική λύση η αποθήκη που περισσεύει από το Δημοτικό

Στις ίδιες περίπου συνθήκες αποφασίστηκε να μεταμφιεστούν τα κλασσικά νηπιαγωγεία σε ολοήμερα με μοναδική προσθήκη ένα φούρνο μικροκυμάτων, ένα ψυγείο και μια γωνιά ξεκούρασης(φθηνή και εύκολη λύση για τις εκάστοτε κυβερνήσεις).

Από την άλλη επειδή δεν υπάρχει καμιά διάθεση ίδρυσης καινούριων νηπιαγωγείων ο χώρος του Νηπιαγωγείου δέχεται 30 παιδιά ανά τμήμα Είναι προφανές ότι με 30 νήπια είναι αδύνατον να υπάρξει οποιαδήποτε παιδαγωγική ή μαθησιακή δραστηριότητα, καθώς ο/η νηπιαγωγός το μόνο που θα μπορεί να κάνει είναι να προσπαθεί να διαχειριστεί την παρουσία τόσων νηπίων στον ίδιο χώρο

 (συνέχεια σελ. 9)
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(συνέχεια από σελ. 8)

Συγχρόνως όμως το Υπουργείο μιλάει για καινούρια προγράμματα σπουδών όπως η ευέλικτη ζώνη και οι καινοτόμες δράσεις που περιλαμβάνουν άνοιγμα του σχολείου στον έξω κόσμο με συχνές εξόδους των παιδιών και εργασία των παιδιών σε μικρές ομάδες.  Πως μπορεί άραγε να γίνει αυτό

Πώς επέρχεται   η άμβλυνση των διαφορών και η δημιουργία ίσων ευκαιριών στο βαθμό που είναι εξαιρετικά αδύνατο να καλυφθούν από έναν νηπιαγωγό οι απαιτήσεις ειδικά του απογευματινού προγράμματος, που περιλαμβάνουν ανάπαυση και σίτιση,  για 30 νήπια

Για ποια λοιπόν αντισταθμιστική παιδεία μιλάμε όταν μόνο περίπου το 3/4  των νηπίων ανά την Ελλάδα πηγαίνουν σε Νηπιαγωγεία, όταν τα νηπιαγωγεία ειδικά της επαρχίας αργούν ν’ ανοίξουν  και κάποια δεν άνοιξαν καθόλου, όταν στοιβάζονται   μέσα στις τάξεις 30 νήπια και όταν εν έτι 2005 υπάρχουν Νηπιαγωγεία σε διπλοβάρδια..

Επειδή όλοι πιστεύουμε στη  ότι το σχολείο αποτελεί τον κυριότερο φορέα κοινωνικής ενσωμάτωσης αλλά και επειδή το σχολείο μπορεί να εστιάσει στον κοινωνικό παράγοντα και να λειτουργήσει αντισταθμιστικά, εξομαλύνοντας τις όποιες κοινωνικές ανισότητες θεωρούμε πως η πρόκληση βρίσκεται στα χέρια μας .

 Ήρθε ο καιρός η προσχολική αγωγή να γίνει υποχρεωτική και να παρέχεται από ένα και μοναδικό φορέα ενιαίο φορέα : το Υπουργείο Παιδείας.
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ΕΡΧΕΤΑΙ ΕΡΓΑΣΙΑΚΟΣ ΜΕΣΑΙΩΝΑΣ

     Εβδομάδα 65 ωρών εργασίας προτείνουν οι «βασικοί μέτοχοι» της Ευρωπαϊκής Ένωσης στους Ευρωπαίους εργαζομένους!
     Δηλαδή; Αν είναι πενθήμερο, ...13 ώρες ημερησίως; Ή αν είναι 6 ημερών εργασία, ...10,8 ώρες ημερησίως; Δηλαδή, δουλειά από «ήλιο σε ήλιο»; Ούτε στον Μεσαίωνα έτσι! Ούτε καν η ημέρα δεν έχει 13 ώρες φως...
     Δεν μπορεί! κάτι θα μου διαφεύγει -είμαι και λίγο αργόστροφος (αλλά όσο αργά κι αν ανεβάζω στροφές, μετά 65 ώρες δούλεμα, θα κάψω λάδια) -δεν μπορεί! κάτι θα μου διαφεύγει.
     Ποιο «35ωρο», που διεκδικούσαν οι Ευρωπαίοι εργαζόμενοι (και λέγαμε να εξευρωπαϊστούμε κι εμείς, τα λιγούρια, μαζί τους)!;

     Ποιο 8ωρο;
     Εδώ επιστρέφουμε σε εποχές πριν το 1945! Πριν τον Μεταξά (στα καθ' ημάς)! Πριν τις απεργίες του Σικάγου! Πριν την μπελ επόκ (των εχόντων)! τσιφ στην εποχή του Ντίκενς! εκεί-εκεί στη γάμα εθνική της βιομηχανικής επανάστασης! τσιφ στην πρώτη
παγκοσμιοποίηση -άλα της πρόοδον η Ευρώπη, πάλι πίσω στην εποχή του laissez faire
άλα της εξανθρωπισμό ο εκσυγχρονισμός!


     Εβδομάδα έως και 65 ωρών εργασίας (απ' την οποίαν θα μπορεί, λέει, να εξαιρέσει εαυτόν κατά μόνας πάσα εις εργαζόμενος που δεν γουστάρει, αν δεν τον απολύσουν
αν δεν του κολλήσουν ένα πιστόλι στον κρόταφο, αν δεν του κατεβάσουν τα παντελόνια) -ωραία, πράγματα, θαυμαστά!
     Τα εισηγήθηκαν (στο Ευρωκοινοβούλιο) -ποιοι άλλοι;- οι Ευρωσοσιαλιστές. Με την υποστήριξη Συντηρητικών και Φιλελεύθερων. Με την εξαίρεση των Ελλήνων Ευρωβουλευτών όλων των κομμάτων, όλοι οι υπόλοιποι νεοφιλελεύθεροι Ευρωβουλευτές -Συντηρητικοί ή Φιλελεύθεροι ή Σοσιαλιστές- ψήφισαν το νέο αγλάισμα των Ευρωσοσιαλιστών.
 (Καλά, αυτοί έχουν βρει τον τρίτο δρόμο για τον τρίτο κόσμο από καιρό) Μπράβο! Ουγκάντα η Ευρώπη!
Ουγκάντα (και με το συμπάθιο απ' τους συμπαθέστατους Ουγκαντέζους) η Ευρώπη!
     Και μη με πει κανείς «αντιευρωπαϊστή» ή «ευρωσκεπτικιστή», γιατί έχουν και οι μπούρδες τα όριά τους!


  (συνέχεια σελ. 11)
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  (συνέχεια από σελ. 10)
  [Βεβαίως δικαίωμα να διαστρέφουν τα πράγματα και με σοφιστείες της δεκάρας να επιτείνουν τη σύγχυση επί παντός του επιστητού (απ' τα μεροκάματα έως το ποιος- είναι -τι) έχουν απαράγραπτο μια σειρά χυδαίοι άνθρωποι στη δημοσιογραφία, οι οποίοι διερμηνεύοντας τις πολιτικές των αφεντικών τους, παραπληροφορούν, απειλούν τον λαό, ψευδολογούν ασυστόλως
επισείουν, ξεδιάντροποι, πάνω απ' τα κεφάλια των πολιτών χίλια σπαθιά του Δαμοκλή για εφτά χιλιάδες πιθανές πληγές του Φαραώ με θράσος δέκα χιλιάδων πιθήκων. Ανθρωποι-παπαγαλάκια που πάντα βρίσκουν καλώς καμωμένα όσα κακά βρίσκουν τον λαό κατακέφαλα, προσπορίζοντας πλούτο-μυθώδη πλούτο, στ' αφεντικά τους.]


     Κι έτσι το επείσακτο αίσχος στη ζωή του ανθρώπου βρίσκει φράσεις να διατυπωθεί κι ορολογία να λέγεται, ώστε να μη φαίνεται πόσο αποκρουστικό είναι.
    Μια ιδιότυπη εξοικείωση (ιδίως μέσω των ΜΜΕ) με τον πολιτικό καρκίνο που μας τρώει! Κι έτσι:
 «ελαστικό ωράριο»
 «απελευθέρωση εργασίας»

«απελευθέρωση της αγοράς»
 «διευθέτηση χρόνου εργασίας»
 «ελεύθερη διακίνηση κεφαλαίων»
 «ανταγωνισμός»
 «ενοικίαση εργασίας»

     Αλλά το πρόβλημα δεν είναι (τόσο) στα ανδρείκελα των αφεντικών που μέσω των ΜΜΕ χειραγωγούν τον κοινό νου αφαιρώντας την αξιοπρέπεια απ' τον δημόσιο λόγο, όσο στα κόμματα που (αδύναμα τα ίδια) υπηρετούν τους Δυνατούς -τα δύο μεγάλα κόμματα (τόσο μικρά στην πραγματικότητα), τόσον όμοια μεταξύ τους, που οι διαφορές τους να ανιχνεύονται μόνο στα διαφορετικά πέι-ρολ που διαθέτουν για τους μπιστικούς τους.


       Τα δύο κόμματα που, κατά τα άλλα, ψηφίζουν κατά 80% περίπου οι Ελληνες (για να δουλέψουν 65 ώρες ή να πάρουν σύνταξη μετά θάνατον ή για να 'ναι άνεργοι, ώστε να περισσεύει χρυσίον για τα παπαγαλάκια).
     Διότι για όλα φταίει η Αριστερά. Πάντα για κάτι φταίει η Αριστερά, ώστε να ψηφίζουμε κατά 80% (άντε με το καλό κατά 90%) τους αλιτήριους ολετήρες της ίδιας μας της ζωής!
     Τους Δυνατούς, τα δύο τους κόμματα και τα ξεδιάντροπα ανθρωπάκια που τους κρατούν (απ' τα ΜΜΕ) τα μπόσικα.
     Απλό σχήμα. Κυβερνάει και δέρνει.


(το παραπάνω κείμενο είναι του Στάθη και δημοσιεύτηκε στην Ελευθεροτυπία στις 14/5/2005)
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        «ΕΦΥΓΕ» Ο ΠΑΝΟΣ ΓΕΡΑΜΑΝΗΣ

Έφυγε το Σάββατο 30 Απριλίου από κοντά μας ένας σπουδαίος μελετητής του λαϊκού τραγουδιού, ένας αγωνιστής του κομμουνιστικού κινήματος, ένας μεγάλος άνθρωπος, ο Πάνος Γεραμάνης.

Γεννήθηκε το Δεκέμβριο του 1945. Με τη δημοσιογραφία άρχισε να ασχολείται όταν ήταν 17 χρονών δουλεύοντας ως αθλητικός συντάκτης στην εφημερίδα «Φως των Σπορ».

Το 1964 εξέδωσε την «Αγροτική Φωνή» της Χαλκίδας. Εργάστηκε στις εφημερίδες: «Απογευματινή», «Ακρόπολη», «Έθνος», «Ελληνοσοβιετικά Χρονικά», «Πρώτη», «Κέρδος» και τα «Νέα» όπου έγραφε για το λαϊκό τραγούδι, για την ιστορία του ελληνικού ποδοσφαίρου και για τις καλές λαϊκές ταβέρνες της Αθήνας.

Στο ραδιόφωνο ξεκίνησε να εργάζεται το 1989, από τον «902 αριστερά στα FM». Από το 1990 μέχρι και σήμερα διατηρούσε στο Δεύτερο Πρόγραμμα την εκπομπή «Λαϊκοί Βάρδοι». Ήταν μια εκπομπή που είχε χιλιάδες φίλους σε όλη την Ελλάδα - και όχι μόνο – ενώ από τα στούντιό της πέρασαν 235 δημιουργοί του λαϊκού τραγουδιού.

Ο Πάνος Γεραμάνης δεν ήταν μόνο ένας σπουδαίος επαγγελματίας, που αγαπούσε τον καθημερινό λαϊκό πολιτισμό και αφιέρωσε τη ζωή του στην ανάδειξή του. Ήταν και ένας πολύ αγαπητός άνθρωπος και κυρίως ένας μεγάλος αγωνιστής.  Οργανώθηκε στην ΚΝΕ στα χρόνια της Χούντας και συμμετείχε στην εξέγερση της Νομικής και του Πολυτεχνείου. Εκείνα τα χρόνια είχε την ευθύνη για την ενημέρωση του εξωτερικού. Στα χρόνια της μεταπολίτευσης ανέλαβε γραμματέας στην οργάνωση δημοσιογράφων του ΚΚΕ.

Το 1989 διαφώνησε και αποχώρησε από το ΚΚΕ. Πάντα όμως έδινε από το μετερίζι της αριστεράς όλες του τις δυνάμεις για μια καλύτερη, δίκαιη κοινωνία που ονειρευόταν.
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μικρά………… και ΜΕΓΑΛΑ
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Πολυζωγόπουλος : Σημειώστε το όνομά του να το θυμάστε!

       Πρόεδρος της ΓΣΕΕ, κορυφαίο στέλεχος της ΠΑΣΚ και του ΠΑΣΟΚ. Ίδρυσε το πρώτο ιδιωτικό («μη κερδοσκοπικό» κλπ) ΑΕΙ, την «Ακαδημία Εργασίας». Έδωσε με δηλώσεις του το σύνθημα στην κυβέρνηση της Ν.Δ να ανοίξει το ασφαλιστικό. Ανακοίνωσε πως η πρόταση Μητσοτάκη για παράταση του εργάσιμου βίου «μπορεί να αποτελέσει βάση για συζήτηση». Ζήτησε να επιβληθεί νέα μηνιαία ασφαλιστική εισφορά στους «υψηλόμισθους εργαζόμενους των 1200 €»!! Αυτός δεν είναι συνδικαλιστής. Είναι ο Κόναν ο Βάρβαρος.
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Τι θα γίνει με τις Σχολικές Βιβλιοθήκες;

Στην Ευρώπη οι Σχολικές Βιβλιοθήκες αποτελούν εδώ και δεκαετίες μια πραγματικότητα. Ενταγμένες κανονικά μέσα στη λειτουργία του σχολείου, λειτουργούν και δίνουν στα παιδιά τη χαρά της ανάγνωσης, της έρευνας και της πολυφωνίας. Εδώ υποσχέσεις, ψέματα, μισοδουλειές, κοινοτικά κονδύλια που ροκανίζονται από τους ειδικούς…. Τα στοιχεία είναι συντριπτικά: Σε σύνολο 16.890 σχολείων Α/θμιας και Β/θμιας Εκπαίδευσης υπάρχουν επίσημα 499 σχολικές βιβλιοθήκες. Χωρίς προσωπικό, βιβλιογραφική ενημέρωση και οργάνωση υπολειτουργούν. Τα υπόλοιπα σχολεία στηρίζονται στο φιλότιμο και τον ηρωισμό κάποιων δασκάλων που αυτοσχεδιάζοντας προσπαθούν να φέρουν το σχολείο και τα παιδιά κοντά στο βιβλίο. Την τακτική που ακολούθησε το ΠΑ.ΣΟ.Κ (Αρσένης-Ευθυμίου) φαίνεται πως ακολουθεί και η σημερινή υπουργός. Ενώ είχε υποσχεθεί την άμεση  ίδρυση και λειτουργία άλλων 638 βιβλιοθηκών τελικά ανακοίνωσε πως θα φτιαχτούν μόνο 268 (92 σε Τ.Ε.Ε και 176 σε Λύκεια) και …καμία σε Δημοτικό Σχολείο!!! Μπράβο, υπουργέ μου!! Μπράβο!!
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Μια βοήθεια για τα παιδιά του Κουρδιστάν:

Ξεκίνησε πάλι η εκστρατεία συγκέντρωσης χρημάτων για τα παιδιά του Κουρδιστάν. Ο τουρκικός στρατός μέχρι σήμερα έχει καταστρέψει ολοσχερώς 4.000 χωριά και έχει αναγκάσει περίπου 6.000.000 ανθρώπους να εγκαταλείψουν τα εδάφη τους. Το τουρκικό κράτος εκκενώνει βιαίως τις κουρδικές περιοχές. Τραγικό θύμα αυτής της πολιτικής τα παιδιά του Κουρδιστάν.

Μπορείτε να καταθέσετε τη βοήθειά σας στην Εθνική Τράπεζα, αριθ. Λογαρ.: 110/889310-16. Τα χρήματα θα χρησιμοποιηθούν ως βοήθεια για τα παιδιά που βρίσκονται στο στρατόπεδο συγκέντρωσης Μαχμουράν. Περισσότερες πληροφορίες στο τηλ. 8838933, Αριστοτέλους 38, Ομόνοια, Πολιτιστικό Κέντρο Κουρδιστάν.
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Ντοπαρισμένοι απ’ τα 14 !!!

Πάθαμε την πλάκα μας με τις ανακοινώσεις των γιατρών που πήραν μέρος στην 38η Ετήσια Θεραπευτική Ενημέρωση της Α΄ Παιδιατρικής Κλινικής του Πανεπιστημίου Αθηνών. Το ποσοστό των μαθητών που ντοπάρονται ξεπερνά το 5%, με μέση ηλικία έναρξης της χρήσης τα 14 έτη !!!  Σύμφωνα με τους γιατρούς δύο είναι οι βασικές αιτίες του ντοπαρίσματος: α) η πίεση, το άγχος των εξετάσεων, το διάβασμα, οι υπερβολικές εξωσχολικές δραστηριότητες και ο σκληρός ανταγωνισμός στο σχολείο σπρώχνουν χιλιάδες παιδιά στη χρήση επικίνδυνων διεγερτικών ουσιών όπως οι αμφεταμίνες  β) η επιδίωξη υψηλών επιδόσεων στα σχολικά πρωταθλήματα, η πίεση από τους προπονητές των αθλητικών σωματείων για γρήγορη ανάδειξη πρωταθλητών και η μίμηση σπουδαίων αθλητών που είναι χρήστες ουσιών κάνει τα παιδιά να χρησιμοποιούν ουσίες όπως η αυξητική ορμόνη, εφεδρίνη κ.α. Όπως δήλωσαν οι γιατροί στο κύκλωμα του ντοπαρίσματος εμπλέκονται φαρμακεία, γυμναστήρια, προπονητές, σωματεία, γιατροί αλλά και οι ίδιοι οι γονείς!!! 
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«Αξιοκρατία σημαίνει προβάδισμα στα δικά μας τα παιδιά» :

Αθανάσιος Νάκος, υφυπουργός Εσωτερικών. Με «σεμνότητα» και «ταπεινότητα» δήλωσε σε κομματική εκδήλωση που γινόταν στα Γρεβενά: «….η συνέντευξη μπήκε στο νόμο για τις προσλήψεις για να αποδοθεί δικαιοσύνη στα δικά μας παιδιά… και να σας πω κάτι φίλοι και φίλες; Είμαστε οι καλύτεροι…Τα δικά μας παιδιά είναι καλά παιδιά και αξιοκρατικές διαδικασίες σημαίνει προβάδισμα στα δικά μας παιδιά!!!» Πόσο γρήγορα ξεφτίζουν οι προεκλογικές «δεσμεύσεις»!! Ο καθένας μπορεί εύκολα να βγάλει τα συμπεράσματά του…
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Στηρίζουμε – ψηφίζουμε:





ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΑΓΩΝΙΣΤΙΚΗ ΚΙΝΗΣΗ - ΠΑΡΕΜΒΑΣΗ
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     …  μνήμη και δόξα…


…Γρηγόρη Μπιθικώτση  (1922-2005)








Ρόδο μου αμάραντο φιλί του Επιταφίου


και πικροδάφνη σε ρωγμή κενοταφίου


σε λιτανείες της βροχής πανό σχισμένο


φωνή του ξύλου από σώμα σταυρωμένο.





Πάνω σε θάλασσα λευκή ιστιοφόρο


χελιδονάκι τ’ Απριλιού μαντατοφόρο


δάκρυ που φαίνεται ακόμα κι αν στεγνώσει


παλιό ρεμπέτικο σε δίσκο που ‘χει λιώσει.





Σε εκκλησιές ταπεινές σπυρί λιβάνι


σφαίρα π’ ανοίγει μαύρη τρύπα στο ταβάνι


κλάμα που τρέχει μόνον από περηφάνια


περιβολάκι ανθισμένο στα ουράνια.





Ψυχή που υψώθηκε σημαία μιας πορείας


Σημάδι πάνω στο κορμί της ιστορίας


Χειμώνα δύσκολε και άνοιξη ακριβή μου


Τραγούδι ατίθασο που σπάει το κλουβί μου…





        Απρίλης 2005               Η.Κ.Κατσούλης
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Πραγματοποιήθηκε με μεγάλη επιτυχία στις 25 Μάη στο Πνευματικό Κέντρο του Δήμου Αιγάλεω «Γιάννης Ρίτσος», εκδήλωση με θέμα την αξιολόγηση, τις εξετάσεις στο δημοτικό σχολείο, τις αλλαγές στην εκπαίδευση και τις επιπτώσεις σε εκπαιδευτικούς και σε μαθητές. 


   Η εκδήλωση διοργανώθηκε από ανεξάρτητα σχήματα και κινήσεις εκπαιδευτικών Π. Ε. της Γ’ Αθήνας και εισηγητές ήταν ο Κ. Θεριανός και ο Θ. Μεγαλοοικονόμου.


   


 





ΧΑΡΙΛΑΟΣ ΦΛΩΡΑΚΗΣ (1914 –2005)


 Ο Χαρίλαος Φλωράκης, ο καπετάν Γιώτης του ΕΛΑΣ, έφυγε από τη ζωή στις 22 Μάη. Ταύτισε τη ζωή  και τη δράση του όσο λίγοι με την υπόθεση  του κομμουνιστικού κινήματος και της Αριστεράς μέσα από τις γραμμές του Κ.Κ.Ε, του οποίου ήταν για αρκετά χρόνια Γενικός Γραμματέας της Κ.Ε. Η πολιτική του κηδεία έγινε την Τετάρτη 25 Μάη και την περασμένη Πέμπτη θάφτηκε στον Αηλιά των Αγράφων, όπως είχε ζητήσει ο ίδιος.





Σ’ αυτό το τεύχος συνεργάστηκαν:





Αντωνίου Ανδρέας


Αξαρλής Κώστας


Αραβανή Παναγιώτα


Βαϊνάς Παντελής


Γεωργιόπουλος Γιώργος


Λάνη Γεωργία


Σάμιος Παναγιώτης


Τραγά Στέλλα





        


        











Επισκεφθείτε το site των Παρεμβάσεων:





� HYPERLINK "http://www.paremvasis.gr" ��www.paremvasis.gr�





(ειδήσεις, σχόλια, άρθρα κ.ά)
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